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KLAIPEDOS R. VEZAICIU PAGRINDINES MOKYKLOS MOKINIU PAZANGOS IR
PASIEKIMU VERTINIMO TVARKOS APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo tvarkos aprasas (toliau ApraSas) parengtas,
vadovaujantis Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro jsakymais, reglamentuojanciais
pradinj ir pagrindinj ugdyma, bendrosiose programose (toliau — BP) jvardytais pasiekimais ir
pasiekimy lygiy apraSymais ir mokyklos susitarimais.

2. Aprase aptariami vertinimo tikslai ir uzdaviniai, vertinimo principai ir nuostatos,
vertinimo planavimas, vertinimas ugdymo procese ir baigus programg, jvertinimy fiksavimas,
vertinimo informacijos analizé, tévy (globéjy, riipintojy) informavimas.

3. ApraSe vartojamos $ios sgvokos:

3.1. vertinimas — nuolatinis informacijos apie mokiniy mokymosi pazangg ir
pasiekimus kaupimo, interpretavimo ir apibendrinimo procesas;

3.2. jvertinimas — vertinimo proceso rezultatas, konkretus sprendimas apie mokinio
pasiekimus ir padaryta pazanga,

3.3. jsivertinimas (refleksija) — paties mokinio mokymosi proceso, mokymosi
pasiekimy ir pazangos stebé¢jimas, vertinimas ir apmastymas, numatant tolesnius savo mokymosi
Zingsnius;

3.4. vertinimo informacija — jvairiais budais i§ jvairiy Saltiniy surinkta informacija
apie mokinio mokymosi patirt], jo pasiekimus ir daroma pazanga (Zinias ir supratima, gebéjimus,
nuostatas, kompetencijas);

3.5. vertinimo Kriterijai — mokiniy pasiekimus pagal BP atitinkantys, individualiose
mokytojy vertinimo metodikose numatyti uzduoc¢iy atlikimo kriterijai;

3.6. pamoka — mokytojo organizuojama nustatytos trukmés kryptinga mokiniy veikla,
kuri padeda siekti BP numatyty tiksly ir laukiamy rezultaty (kompetencijy);

3.7. kontrolinis darbas — ne maziau kaip 30 minuciy trukmés savarankiskas,
projektinis, kiirybinis, laboratorinis ar kitoks rastu (ar elektroniniu biidu) atlieckamas ir jvertinamas
darbas, skirtas mokinio pasiekimams ir pazangai patikrinti baigus dalyko programos dalj;

3.8. apklausa rastu — greita 15-20 minuéiy apklausa ne daugiau kaip i§ dviejy pamoky
medziagos. Uzduotys konkrecios, trumpos, aiskios;

3.9. apklausa ZodzZiu — tai monologinis ar dialoginis kalbéjimas, skirtas patikrinti zinias
ir gebéjima taisyklingai, argumentuotai reik$ti mintis gimtgja ar uzsienio kalba;

3.10. savarankiSkas darbas gali trukti 10-20 minuéiy. Jo tikslas suzinoti, kaip
mokinys suprato temos dalj, kaip geba pritaikyti jgytas Zinias individualiai atlikdamas praktines
uzduotis.

4. Vertinimo tipai (klasifikuojami pagal vertinimo paskirtj):

4.1. diagnostinis vertinimas — vertinimas, kuriuo naudojamasi siekiant iSsiaiskinti
mokinio pasiekimus ir padaryta pazanga, baigus temg ar kurso, programos dalj, kad buty galima
numatyti tolesnio mokymaosi galimybes, suteikti pagalba, jveikiant sunkumus;

4.2. formuojamasis vertinimas - mokinio pazangos skatinimui, steb&jimui ir
vertinimui ugdymo procese teikiamas grjZztamasis rySys, padedantis mokiniui gerinti mokymasi,
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nukreipiantis, ka dar reikia iSmokti, leidziantis mokytojui pasirinkti veiksmingiausius ugdymo
metodus, siekiant kuo geresniy rezultaty;

4.3. apibendrinamasis vertinimas — vertinimas, naudojamas baigus tema, skyriy,
programa, kursa, modulj. Jo rezultatai formaliai patvirtina mokinio pasiekimus ugdymo programos
pabaigoje. Jis gali buti vidinis ir i$orinis:

4.3.1. vidiniu apibendrinamuoju vertinimu mokytojas apibendrina mokinio
mokymosi pasiekimus, jo rezultatus fiksuoja pazymiu ar kita forma;

4.3.2. iSoriniu apibendrinamuoju vertinimu uztikrinamas patikimas, duomenimis
gristas ugdymo proceso griztamasis rySys. Siekiama surinkti pagrista ir patikimg informacija apie
ugdymo kokybe Salies mastu; apima nacionalinius mokiniy pasiekimy patikrinimus (toliau — NMPP),
pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinima (toliau — PUPP).

5. Vertinimo budai (klasifikuojama pagal vertinimo bei jvertinimo pobudj):

5.1. formalusis vertinimas — vertinimas, kai skiriamos tam tikro formato uzduotys,
numatomas joms atlikti reikalingas laikas, uzduotys jvertinamos formaliais kriterijais, jvertinimas
fiksuojamas;

5.2. neformalusis vertinimas — vertinimas, kuris vyksta nuolat stebint, susidarant
nuomone, kalbantis, diskutuojant. Vertinimas nefiksuojamas ar fiksuojamas mokytojo pasirinkta
forma (zenklais, simboliais, individualiomis pastabomis, ,,+*,,-,,Zenklu. ir kt.);

5.3. kaupiamasis vertinimas (sudétinis paZymys) — tai informacijos apie mokinio
mokymosi pazangg ir pasiekimus kaupimas, sudétinis jvairiy mokinio veikly, pasiekimy, pastangy
suminis balas, kurio kriterijus pritaiko mokyklos mokytojai, vertinantys mokiniy pasiekimus
pazymiu.

Il SKYRIUS
VERTINIMO TIKSLAI IR UZDAVINIAI

6. Vertinimo tikslai:

6.1. padéti mokiniui mokytis ir bresti kaip asmenybei,

6.2. pateikti informacijg apie mokinio mokymosi patirtj, pasiekimus ir paZanga;

6.3. nustatyti mokytojo, mokyklos darbo sékme, priimti pagristus sprendimus.

7. Vertinimo uZdaviniai:

7.1. padéti mokiniui pazinti save, jsivertinti savo pasiekimus ir pazanga, savivokos,
socialumo raidg, suprasti savo stiprigsias ir silpngsias puses, sukurti sglygas analizuoti savo
mokymasi ir priimti sprendimus dél tolesnio mokymosi;

7.2. padéti mokytojui suprasti, fiksuoti ir jvertinti mokinio jgytus pasiekimus pagal BP
aprasyta pasiekimy lygj; priimti pagrjstus sprendimus tolimesniam ugdymui planuoti ir tobulinti;

7.3. kurti palankig ugdymo aplinka, atsizvelgiant i kintan¢ius mokiniy poreikius, ir
tikslingai panaudoti informacija apie mokinio pasiekimus ir daromg pazanga, bendradarbiaujant su
Seima, kitais ugdymo proceso dalyviais;

7.4. suteikti tévams (glob¢jams, riipintojams) informacija apie vaiko mokymasi ir
daromg pazangg bei stiprinti rySius tarp vaiko, tévy (globéjy, rapintojy) ir mokyklos;

7.5. suteikti galimybe mokyklos vadovams stebéti mokiniy mokymosi pazangg ir
pasiekimus, juos analizuoti ir priimti sprendimus dél pagalbos mokytojams ir mokiniams; skatinti
mokykloje vertinimo ir jsivertinimo kultiiros formavimasi;

7.6. remiantis vertinimo duomenimis, suteikti laiku mokiniy ugdymosi poreikius
atliepiancia pagalbg.

111 SKYRIUS
VERTINIMO NUOSTATOS IR PRINCIPAI

8. Vertinimo nuostatos:



3

8.1. vertinimas grindziamas mokiniy amziaus tarpsniais, psichologiniais ypatumais,
individualiais mokinio poreikiais;

8.2. vertinama tai, kas buvo numatyta pasiekti ugdymo procese: mokiniy zinios, jy
taikymas, supratimas, dalyko gebéjimai, jgiidziai, pastangos, asmeniné pazanga, bendrieji geb¢jimai
ir kompetencijos;

8.3 vertinimas skirtas padéti mokytis — mokinys laiku gauna grjztamaja informacijg apie
savo mokymosi pasiekimus ir pazanga, jis mokosi vertinti ir jsivertinti;

8.4 vertinama individuali mokinio pazanga, nelyginant mokiniy pasiekimy tarpusavyje,
svarbi suasmeninta vertinimo kultiira;

8.5. vertinimo procese svarbus mokinio dalyvavimas, mokinys jsivertina savo
mokymosi procesg ir rezultatus.

9. Vertinimo principai:

9.1. tikslingumas (vertinimo metodai atitinka mokymosi turinj);

9.2. atvirumas ir skaidrumas (su mokiniais tariamasi dél (j)vertinimo formy, laiko,
aiskdis vertinimo kriterijai);

9.3. objektyvumas (siekiama kuo didesnio vertinimo patikimumo, remiamasi mokiniy
pasiekimy aprasais);

9.4. informatyvumas (vertinimo informacija aiSki, i§sami, savalaiké, nurodoma, ka
mokinys jau iSmoko, kur spragos, kaip jas taisyti);

9.5. aiSkumas (vertinimas grindziamas aiSkiais, mokiniams suprantamais kriterijais).

IV SKYRIUS
VERTINIMO PLANAVIMAS

10. Vertinimas planuojamas kartu su ugdymo procesu:

10.1. mokytojas, planuodamas BP jgyvendinimg, atsizvelgia j mokiniy mokymosi
patirt] ir gebéjimus, formuluoja uZdavinius, numato, kokiy ugdymo rezultaty siekia, kokiy pasiekimy
jrodymy reikés, norint jsitikinti, jog ugdymo tikslai yra pasiekti, kokiais metodais bus renkami
jrodymai, kaip jie padés jvertinti mokiniy pasiekimy lygj;

10.2. diagnostinis vertinimas fiksuojamas ilgalaikiuose planuose;

10.3. formuojamajj vertinimg mokytojas planuoja pamokos metu;

10.4. kabineto skelbimy lentoje iSkabinama informacija apie taikomg dalyko vertinimo
sistema,;

10.5. rugsé¢jo ménes; per pirmaja savo dalyko pamoka kiekvienas mokytojas
supazindina mokinius su savo dalyko, modulio mokiniy mokymosi pasiekimy informacijos kaupimo
ir jos fiksavimo sistema, aptaria vertinimo Kriterijus, metodus ir formas;

10.6. su bendra mokyklos mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo tvarka tévai
supazindinami rugséjo ménesj, pirmame visuotiniame tévy susirinkime, informacija talpinama
mokyklos internetingje svetaingje.

11. Atsizvelgiant ] mokiniy mokymosi pasiekimus, vertinimo uzduotys, atsiskaitymo
laikas gali biiti koreguojami.

V SKYRIUS
VERTINIMAS UGDYMO PROCESE

12. Mokytojai, pradédami nauja skyriy (tema), su mokiniais aptaria tikslus, uzdavinius,
darbo metodus, vertinimo kriterijus, formas.

13. Mokiniy Zinios, gebé¢jimai, jgiidZiai, pastangos, paZanga vertinama pagal BP
reikalavimus, pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimo instrukcijas, metodinése grupése aptartus
ir suderintus dalyko vertinimo metodus, formas ir kriterijus.

14. Pradinio ir pagrindinio ugdymo BP iSskirti slenkstinis, patenkinamas, pagrindinis ir
aukStesnysis lygiai. Pagrindinio ugdymo programose pasiekimy lygiai siejami su paZymiu:



Pasiekimuy lygis Ivertinimas
Aukstesnysis lygis 9-10 baly

Pagrindinis 7-8 balai
Patenkinamas 5-6 balai

Slenkstinis 4 balai
Nepatenkinamas Nejskaityta — 1-3 balai

15. Mokinio mokymosi pasiekimai pusmecio laikotarpio pabaigoje apibendrinami ir
vertinimo rezultatas fiksuojamas jraSu ,,jskaityta® ir (arba) balu, taikant 10 baly vertinimo sistema:

15.1. patenkinamas jvertinimas — jrasai: ,,slenkstinis®, ,,patenkinamas®, ,,pagrindinis*,
,,aukstesnysis*, ,.atleista® (,,atl®), ,,iskaityta‘“ (,,isk*), ,,padaré pazanga“ (,,pp*‘), 4—10 baly jvertinimas;

15.2. nepatenkinamas jvertinimas — jrasai: ,,nepatenkinamas®, ,neiskaityta“ (,,neisk*),
,,nepadaré pazangos® (,,np*), 1-3 baly jvertinimas;

16. Vertinant mokiniy pasiekimus pradinio ugdymo etape taikomi $ie vertinimo ir
jsivertinimo buidai:

16.1. formuojamasis ugdomasis vertinimas atliekamas nuolat ugdymo proceso metu
teikiant mokiniui informacija (daZniausiai zodZiu, o prireikus ir rastu, t. y. paraSant komentarg) apie
jo mokymosi eiga, pasiekimus ir nesékmes;

16.2. diagnostinis vertinimas pagal i$ anksto aptartus su mokiniais vertinimo kriterijus
paprastai atliekamas tam tikro ugdymo(si) etapo pradzioje ir pabaigoje, siekiant nustatyti esama
padétj: kokie yra mokinio pasiekimai ir padaryta pazanga, numatyti tolesnio mokymosi galimybes;

16.3. apibendrinamasis vertinimas atliekamas ugdymo laikotarpio ir pradinio ugdymo
programos pabaigoje;

16.4. projektiniai darbai, testai ir kt.;

16.5. naudojami vertinimo aplankai, kuriuos mokytojo padedami, mokosi sudaryti patys
mokiniai, taip jie kartu mokosi jsivertinti pasiekimus.

17. Pradiniame ugdyme mokiniy pasiekimai paZymiais nevertinami.

18. Per dieng neturéty biiti atlieckamas daugiau kaip vienas diagnostinis darbas.

19. Mokiniai ir tévai (glob¢jai, ripintojai) apie mokymosi pasiekimus
(patikrinamuosius testus ar kt. atliktas uZduotis) yra informuojami trumpais komentarais. Pasiekimy
lygiai bei pazymiy pakaitalai (raidés, zenklai, simboliai) nenaudojami.

20. Pusmecio mokiniy pasiekimai apibendrinami vertinant padaryta paZanga,
orientuojantis } BP aprasytus mokiniy pasiekimy lygiy pozymius, ir jraSomi:

20.1. Dienyne:

20.1.2 mokiniy mokymosi pasiekimy apskaitos suvestinés atitinkamose skiltyse
jraSomas ugdymo dalyky apibendrintas mokinio pasiekimy lygis (slenkstinis, patenkinamas,
pagrindinis, aukS$tesnysis).

20.1.3. mokiniui nepasiekus patenkinamo jvertinimo, jraSoma ,,nepatenkinamas*.

20.1.4. dorinio ugdymo pasiekimai jrasSomi atitinkamoje Dienyno skiltyje, nurodoma
padaryta arba nepadaryta pazanga: ,,p.p“ arba,,n.p*;

20.1.5. specialiyjy ugdymosi poreikiy turinciy mokiniy, ugdomy pagal pradinio
ugdymo individualizuota programa, ir specialiosios medicininés fizinio pajégumo grupés mokiniy
padaryta arba nepadaryta pazanga fiksuojama atitinkamoje Dienyno skiltyje jrasant ,,p.p* arba ,,n.p*.

21. Baigus pradinio ugdymo programa, rengiamas ,,Pradinio ugdymo programos
baigimo pasiekimy ir pazangos vertinimo aprasas‘.

22. Vertinant mokiniy pasiekimus pagrindinio ugdymo etape:

22.1. mokiniy pasiekimai, jgyti mokantis meny, fizinio ugdymo, technologijy,
ekonomikos ir verslumo, pasirenkamyjy dalyky, vertinami pazymiais, taikant 10 baly vertinimo
sistemg,;

22.2. mokiniy pasiekimai, jgyti mokantis dalyky moduliy, vertinami paZymiais, taikant
10 baly vertinimo sistema. Jie jskaitomi j atitinkamo dalyko programos pasiekimy jvertinima;
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22.3. etikos, kataliky tikybos, pilietiSkumo pagrindy dalyky mokymosi pasiekimai
vertinami jrasu ,,jskaityta” (,,jsk*) arba ,,nejskaityta” (,,nejsk*);

22.4. specialiosios medicininés fizinio pajégumo grupés mokiniy pasiekimai fizinio
ugdymo pamokose vertinami jrasu ,,jskaityta“ (,,jsk*) arba ,,nejskaityta“ (,,nejsk*);

22.5. jraSas ,atleista” (,,atl) jraSomas, jeigu mokinys yra atleistas pagal gydytojo
rekomendacijg ir mokyklos vadovo jsakyma.

23. Mokiniy mokymosi pasiekimy vertinimo sistemingumas. Pasiekimai jvertinami
tokiu daznumu per pusmet;j:

23.1. jei dalykui mokyti skirta 1 pamoka per savaitg, jvertinama ne maziau kaip 3
pazymiais/jskaitomis;

23.2. jei dalykui mokyti skirtos 2 pamokos per savaite, jvertinama ne maziau kaip 4
pazymiais/jskaitomis;

23.3. jei dalykui mokyti skirta 3—4 pamokos per savaitg, jvertinama ne maziau kaip 5
pazymiais;

23.4. jei dalykui mokyti skirta 5-6 pamokos per savaite, vertinama ne maziau kaip 7
paZzymiais.

24. Rugséjo ménesio pirmas dvi savaites naujai ] mokykla atvykusiy mokiniy zinios
nevertinamos neigiamais pazymiais. Taikomas neformalusis vertinimas.

25. Kontroliniy darby skelbimo tvarka ir vertinimas:

25.1. iki kiekvieno ménesio 1 dienos mokytojai pazymi kontrolinio darbo pamoka
Dienyne; mokyklos vadovas ir jo pavaduotojas ugdymui, klasiy vadovai, pastebéje pazeidimus,
informuoja mokytojus;

25.2. rekomenduojama per pusmetj organizuoti tiek kontroliniy darby, kiek yra
savaitiniy to dalyko pamokuy;

25.3 kontroliniy darby tvarkarastis suderinamas su mokiniais; dél objektyviy priezas¢iy
mokytojas turi teis¢ kontrolinio darbo laika pakeisti, bet biitina vél suderinti su mokiniais;

25.4 mokytojas apie kontrolinj darbg mokinius pakartotinai informuoja ne véliau kaip
prie§ savaite, supazindina su darbo struktiira, turiniu, tikslais, vertinimo kriterijais.

26. Sudarant kontrolinio darbo uzduotis rekomenduojama laikytis eiliSkumo: nuo
lengvesniy uzduoCiy einama prie sunkesniy. Pagal uzduociy sunkumg kontrolinés uzduotys
rengiamos stengiantis laikytis tokiy proporcijy: 30 proc. lengvy uzduoéiy, 40 proc. — vidutinio
sunkumo ir 30 proc. sunkiy uzduoéiy.

27. Uzduotimis patikrinami jvairis mokiniy gebéjimai, kompetencijos. Rengiant
kontrolines uzduotis rekomenduojama laikytis tokio ziniy ir geb¢jimy santykio: 50 proc. uzduoties
tasky turéty buti skirta zinioms ir supratimui tikrinti, o kiti 50 proc. — problemy sprendimo
gebéjimams tikrinti.

28. Prie kiekvienos uzduoties ar klausimo biitina nurodyti taskus. Visi rasto darbai
vertinami pagal ty uzduociy vertinimo normas taskais, o po to pagal skal¢ kei¢iami paZymiu.
Mokytojai, raSydami paZymj uz darbg, kurio uzduotys vertinamos taskais, vadovaujasi Sia lentele:
TEISINGU ATSAKYMU APIMTIS BALAI

(PROCENTAIS)
100-90
89-80
79-70
69-60
59-50
49-40
39-30
29-20
19-10
9-0

=
o
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29. Kontroliniy darby I ir II pusmecio paskuting savaite, paskuting dieng prie§ mokiniy
atostogas ir pirmaja dieng po mokiniy atostogy ar Sventiniy dieny nerekomenduojama organizuoti.

30. Per dieng organizuojamas tik vienas kontrolinis darbas.

31. Nejskaitomai parasyti darbai vertinami kaip neteisingi; ne tam skirtoje vietoje
paraSyti atsakymai visai nevertinami. Darbai gali buiti nevertinami, juose radus necenziiriniy uzrasy,
piesiniy, zenkly. Pirma kartg nesilaikant Sio reikalavimo jvertinimas mazinamas 1 (vienu) balu.

32. Kontrolinio darbo uzduotis mokinys atlieka savarankiskai, nesikalba tarpusavyje,
netrukdo kitiems, naudojasi tik tomis priemonémis, kurias nurodé mokytojas, jy neskolina.
Pasakinéjanciy, besistengian¢iy gauti neleistinos pagalbos, besinaudojan¢iy draudziamomis
priemonémis, nevykdanéiy mokytojo nurodymy, mokiniy darbai vertinami zemiausiu nepatenkinamu
jvertinimu. Tokie darbai neperraSomi.

33. Kontroliniai darby jvertinimai mokiniams paskelbiami:

33.1. per septynias darbo dienas;

33.2. kontroliniy darby rezultaty analizé pristatoma ir aptariama su visais klasés
mokiniais, pasidziaugiama jy sé¢kmémis, nes¢kmés aptariamos individualiai ir numatomi budai
mokymosi spragoms Salinti. Mokinio pageidavimu mokytojas teikia konsultacijas.

33. Nepatenkinamai jvertintas kontrolinis darbas:

33.1. neperrasomas, bet mokiniui rekomenduojama lankyti konsultacijas pasiekimy
skirtumams likviduoti;

33.2. jei nepatenkinamai jvertinami du ir daugiau kontroliniy darby i§ eilés, pasiekimy
skirtumy likvidavimo budus ir sprendimus priima dalyko mokytojas kartu su mokiniu, jo tévais
(globgjais, rupintojais), klasés auklétoju;

33.3. jei 50% ir daugiau klasés ar mobilios grupés mokiniy kontrolinio darbo jvertinimai
yra nepatenkinami, kontrolinis darbas yra perraSomas.

34. Atsiskaitymo uz praleistus kontrolinius darbus tvarka:

34.1. jei mokinys neatliko mokyklos numatytos vertinimo uzduoties (kontrolinio darbo
ar kt.), jis privalo per 2 savaites atsiskaityti uz praleistg kontrolinj darbg. Konsultacijy metu jis gali
gauti reikiamg mokymosi pagalba, iki mokiniui atsiskaitant. Jeigu mokinys ugdymo laikotarpiu per
mokyklos numatytg laikg neatsiskaité ir nepademonstravo pasiekimy, numatyty Pagrindinio ugdymo
bendrosiose programose, jo pasiekimai prilyginami Zemiausiam 10 baly sistemos jvertinimui
,nepatenkinamai“;

34.2. jvertinimas uz atsiskaityta darba rasomas ] artimiausia pamoka, o pastaboje
paaiskinama, uz kg paraSytas jvertinimas;

34.3. neatliko mokyklos numatytu laiku vertinimo uzduociy (kontroliniy darby ir kt.)
dél svarbiy, priezaséiy (pavyzdziui, ligos), ugdymo laikotarpio pabaigoje, direktoriaus jsakymu
fiksuojamas jrasas ,.atleista®. Tokiais atvejais mokiniams, sugrjZzusiems j ugdymo procesa, turi biiti
suteikta reikiama mokymaosi pagalba;

34.4. jei mokinys ilgai sirgo (ne trumpiau kaip ménesj) ir turi gydytojo atleidima,
atsiskaityti uz tg fizinio ugdymo programos dalj nereikia.

35. Savarankisky darby, apklausy rastu/zodziu organizavimas:

35.1. apie savarankiSkg darbg ar apklausg rastu/zodziu nebiitina informuoti i§ anksto;

35.2. vykdoma ne daugiau kaip i§ dviejy pamoky medziagos;

35.3. uzduotys konkrecios, trumpos, aiskios;

35.4. mokiniai, nedalyvave apklausoje, atsiskaityti neprivalo;

35.5. darby patikrinimas gali vykti pasirinktinai: tikrinami visy mokiniy ar tik dalies
mokiniy darbai;

35.6. darbai grazinami kitg pamoka;

35.7. rekomenduojamas kaupiamasis vertinimas.

36. Likus 8 savaitéms iki pusmeciy pabaigos, dalyky mokytojai signaliniame pusmetyje
fiksuoja mokiniy pasiekimus:
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36.1. signalinio pusmecio rezultatai aptariami kartu su mokiniais ir fiksuojami
,,<Asmeninés pazangos ir gebé&jimy stebéjimo lape® . Atsizvelgiant j rezultatus, koreguojamas mokinio
mokymasis;

36.2. apie signalinio pusmecio rezultatus informuojami mokiniy tévai;

36.3. su mokiniais, kurie nepasiekia patenkinamo pasiekimy jvertinimo, dirba dalyky
mokytojai, klasiy vadovai, Vaiko gerovés komisija, direktoriaus pavaduotojas ugdymui.

37. Mokykla Nacionaliniame mokiniy pasiekimy patikrinime dalyvauja savivaldybés
vykdomosios institucijos arba mokyklos vadovo sprendimu. Mokinio pasiekimy rezultatai
nejskai¢iuojami j ugdymo laikotarpio (pusmecio) jvertinimg.

VI SKYRIUS
VERTINIMAS BAIGUS PROGRAMA AR JOS DALI

38. Mokymosi rezultatams apibendrinti taikomas apibendrinamasis vertinimas
(pazymys arba jskaita).

39. Mokiniui, atleistam pagal gydytojo rekomendacija (antrame pusmetyje arba visus
mokslo metus) nuo fizinio ugdymo ar kito dalyko pamoky, pusmecio ar metiniy pazymiy stulpelyje
raSoma ,,atl*.

40. Pusmeciy ir metiniai jvertinimai pasiekimy apskaitos dokumentuose fiksuojami
pazymiais arba raSoma ,,jskaityta®, , nejskaityta®, ,,atleista*:

40.1. dalyko metinis jvertinimas fiksuojamas jrasu ,,jsk*, jei I ir Il pusmeciy jvertinimai
yra ,,isk* ir ,,jsk arba ,,jsk* ir ,,nejsk*, arba ,,neisk* ir ,,jsk*. Dalyko metinis jvertinimas fiksuojamas
jrasu ,,nejsk®, jei I ir II pusmeciy jvertinimai yra ,,nejsk*;

40.2. jei pasibaigus ugdymo procesui buvo skirtas papildomas darbas, to darbo
jvertinimas laikomas metiniu.

41. Pusmecio dalyko jvertinimas fiksuojamas 1§ visy atitinkamo laikotarpio
baly/pazymiy, skai¢iuojant jy svertinj arba aritmetinj vidurkj ir taikant apvalinimo taisykle. Vieneriy
mokslo mety pasiekimy rezultatas fiksuojamas i§ I ir II pusmeciy baly/pazymiy, skaiciuojant jy
aritmetinj vidurkj ir taikant apvalinimo taisykles.

42. Jei mokinys per visa ugdymo laikotarp; neatliko visy vertinimo uzduociy be
pateisinamos prieZasties, nepademonstravo pasiekimy, numatyty pagrindinio ugdymo bendrosiose
programose, mokinio pusmecio ar kito ugdymo laikotarpio pasiekimai prilyginami Zemiausiam 10
baly sistemos jvertinimui nepatenkinamai, jei mokinys uzduociy neatliko dél svarbiy, mokyklos
vadovo pateisinty priezas¢iy — fiksuojamas jrasas ,,atleista®.

43. Pasiekimy ir pazymiy vedimo | — X klasiy mokiniams (kai dirbama pusmeciais)

principas:
Papildomy darby
| pusmetis Il pusmetis Metinis vertinimas pazymys (jis laikomas Klasés
metiniu pazymiu)
aukstesnysis“ | ,,pagrindinis® ,,pagrindinis* - RV
,,pagrindinis“ | ,,aukStesnysis* ,,aukStesnysis* - klases
4 5 5 -
5 4 5 -
6 3 4 - V_ X
3 6 5 - klasés
4 3 nevedamas 4
3 4 4 -
,,atleista® 6 6 -




6 ,,atleista“ ,,atleista“ -

44, Pagrindinio ugdymo baigiamosios klasés mokiniams vedant uZzsienio kalbos II
pusmecio jvertinimg atsizvelgiama j kalbos mokejimo lygio nustatymo rezultata.

45. Pusmeciy ir metiniai jvertinimai turi bti iSvedami ne véliau kaip paskuting
pusmecio ar ugdymo proceso diena.

46. Mokytojai paskuting pusmecio (ugdymo proceso) pamoka organizuoja mokymosi
pasiekimy ir pazangos jsivertinima:

46.1. mokiniai analizuoja mokymasi, padarytg pazanga, su mokytoju aptaria sékmes ir
nes¢kmes, planuoja tolesnj mokymasi;

46.2. mokytojai apibendrina informacija apie mokinio, grupés ar klasés pasiekimus bei
padaryta pazangg ir, jei reikalinga, koreguoja ugdymo procesa;

46.3. Mokytojai analizuoja diagnostiniy, bandomyjy egzaminy PUPP patikrinimy
darbus, I ir II pusmecio, metinio mokymosi pasiekimy rezultatus. Priima sprendimus dél mokymo
metody ir strategijy, mokymosi uzduociy, $altiniy tinkamumo, iStekliy panaudojimo veiksmingumo,
ugdymo tiksly realumo.

VIl SKYRIUS
SUPAZINDINIMAS SU VERTINIMU IR [VERTINIMU

47. Mokymosi pasiekimai fiksuojami Dienyne. Neturintys galimybiy naudotis internetu
tévai (globéjai, ripintojai) rastu informuojami apie vaiko mokymasi kartg per ménes;.

48. Atsiradus mokymosi problemoms, tévai (globéjai, riipintojai) apie mokymosi
pasiekimus informuojami jvairiais biidais: skambinant, individualiai kalbantis, rasant laiskus.

49. 5-10 klasiy mokiniams, turintiems mokymosi sunkumy, suderinus su mokinio tévais
(globgjais, ripintojais), skiriamos privalomos konsultacijos.

50. Mokytojai, klases auklétojas, kiti su mokinio ugdymu susij¢ pedagogai individualiy
pokalbiy metu kartu su mokiniy, kurie nedaro pazangos ir mokosi nepatenkinamais pazymiais, tévais
(globéjais, rupintojais) aptaria mokiniy rezultatus, mokymosi pasiekimus ir numato budus gerinti
mokinio ugdymo(si) pasiekimus, prireikus koreguoja mokinio individualy ugdymo plang.

51. Su direktoriaus jsakymu dél mokiniy kelimo j aukStesne klase, ugdymo programos
baigimo, papildomy darby skyrimo ar palikimo kartoti programg klasés auklétojas mokinio tévus
(globéjus, riipintojus) supazindina nedelsiant, bet ne veliau kaip per 3 dienas.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

52. Mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo tvarkos apraSas gali bati kei¢iamas,
atsizvelgiant | ugdymo proceso pokycius ir pakeistus jj reglamentuojancius dokumentus.

53. Tévai (globéjai, riipintojai) dél galimai neteisingo vaiko pasiekimy jvertinimo gali
kreiptis | dalyko mokytoja arba pavaduotoja ugdymui.




