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KLAIPEDOS R. VEZAICIY PAGRINDINES MOKYKLOS
20262028 METY STRATEGINIS PLANAS

| SKYRIUS
KONTEKSTAS

|STAIGOS PRISTATYMAS

Klaipédos r. Vézaiciy pagrindiné mokykla (toliau — Mokykla) vykdo ikimokyklinio,
prieSmokyklinio, pradinio, pagrindinio ugdymo bei neformaliojo vaiky Svietimo programas.
Mokyklos strateginio plano tikslas — jgyvendinti Mokyklos vizijg, tikslingai pasirinkti veiklos
kryptis ir prioritetus, numatyti ir planuoti Mokyklos raidg, telkti bendruomene kokybiSkam
ugdymui ir inovacijy diegimui.

SITUACIJOS ANALIZE

Atlikus mokyklos 2023-2025 mety strateginio plano ir 2023—2025 mety vadovo
veiklos ataskaity analize, iSrySkintos mokyklos stiprybés, silpnybés, grésmés ir galimybés
(zr. 1 pav.).

STIPRYBES SILPNYBES
Pasidalyta lyderysté. Mokymo(si) priemoniy tausojimas.
Asmeninis meistriSkumas. Tarptautiniai projektai.
Veiklos planavimas ir organizavimas. Atsainus tévy/mokiniy poZzidris j
Jrangos ir priemoniy jvairové. mokymasi, pamoky lankomuma.

Aplinky bendrakdra.

Mokymas(is) kitose erdvése.

Pazangg skatinantis stebésenos

sistemingumas.

Sportiniai ir etnokultdriniai mokiniy

pasiekimai.

Orientavimasis j mokiniy poreikius.
GALIMYBES GRESMES




Mokyklos tinklaveika.

Kolegialus mokymasis. Pedagoginiy darbuotojy trikumas.
Mokymasis virtualioje aplinkoje. ISorés institucijy sprendimy pagrjstumas
Bendruomenés ir tévy jtraukimas. ir veiksmingumas.

Darbo ir mokymo(si) aplinkos Mokyklos infrastruktiros saugumas.
ergonomiskumas. Emocinio perdegimo rizika.
Bendruomenés susitarimy laikymasis.

Tarpdalykiné integracija (5—10 kl.).

1 pav. SSGG
2023-2025 M. STRATEGINES ISVADOS

1. ISpléstos salygos jtraukiajam ugdymui vykdyti: padidéjo pagalbos mokiniui
specialisty pareigybés skaicius nuo 4,75 iki 5,95 pareigybiy, mokinio padeéjéjo pareigybes —
nuo 5,02 iki 6,02 pareigybés. Jrengtas ir aprapintas mokymo priemonémis antras specialiojo
pedagogo-logopedo kabinetas, jrengtas atskiras psichologo kabinetas.

2. Démesys STEAM dalykams: jgyvendintas projektas ,Kokybés krepselis®,
kurio metu jrengtas modernus gamtos moksly kabinetas, apsiripinta mokymo priemonémis,
atnaujintas informaciniy technologijy kabinetas, biblioteka. |sigyta roboty ir robotikos
reikmeny neformaliojo Svietimo uzsiémimams. Kiekvienais metais priemoniy jsigyjama
pagal mokytojy poreikj ir mokyklos finansines galimybes.

3. Nustatytas pozityvus pokytis strateginiy plany SSGG analizése: buvusios
silpnybés — aplinky bendrakira — fiksuojama kaip stiprybé, kolegialus mokymasis — kaip
galimybé; buvusi galimybé — Siuolaikiskos aplinkos kirimas — pereina j stiprybe — jrangos ir
priemoniy jvairové. Tévy atsakomybé ir pareigos, kaip grésme, tampa silpnybe — atsainus
tévy pozidris j mokiniy mokymasi ir pamoky lankomuma.

Il SKYRIUS
STRATEGINIAI TIKSLAI, JU ]JGYVENDINIMO PRIEMONES IR REZULTATO
VERTINIMO RODIKLIAI

SVIETIMO JSTAIGOS STRATEGIJA
Mokyklos misija. Organizuoti prasmingg, atsakingg, jdomy ir SiuolaikiSkg mokyma(si).
Mokyklos vizija. Dabarties mokykla — ateities Zmogui.

Mokyklos vertybés. Atvirumas ir pagarba, draugiSkumas ir tolerancija, kdrybiSkumas ir
atsakomybé, partnerysté ir bendradarbiavimas, tapatumas ir lyderyste.

2026—-2028 M. STRATEGINIAI TIKSLAI

1 tikslas. Gerinti ugdymo kokybe, stiprinant pedagogy profesionalumg, lyderyste ir
bendradarbiavima.

2 tikslas. Kurti jtraukig, kulttriS8kai sgmoningg ir socialiai saugig mokymo(si) aplinka.

2026-2028 M. STRATEGINIAMS TIKSLAMS PASIEKTI SKIRTI UZDAVINIAI,
PRIEMONES IR REZULTATO VERTINIMO RODIKLIAI

1 tikslas. Gerinti ugdymo kokybe, stiprinant pedagogy profesionalumg, lyderyste ir
bendradarbiavima.



1.1. Uzdavinys. Tobulinti pedagogy dalykines, metodines ir skaitmenine kompetencijas.

Priemoné Rezultato | Rezultato vertinimo rodikliai

vertinimo

rodiklio 2026 m. 2027 m. 2028 m.

Nr.
1.1.1. Dalyvauti 1.1.1.1. 80 proc. 82 proc. 84 proc.
pedagogy dalykiniy, pedagogy pedagogy pedagogy
metodiniy ir —————— T —————
skaitmeniniy 1.1.1.2. Kvallflkacuall kelti Kvallflkacuall kelti Kvallflkacual' kelti
kompetencijy 1 pedagogw 1 pedago_gw 1 pedagogw
tobulinimo mokymuose. tenka 3 dienos tenka 4 dienos tenka 5 dienos
Gerosios praktikos 1.1.1.3. | 40 proc. 45 proc. 50 proc.
sklaida. pedagogy pedagogy dalijasi | pedagogy dalijasi

dalijasi patirtimi | patirtimi patirtimi
1.1.2. Plétoti 1.1.2.1. 5 veiklos 5 proc. daugiau 6 proc. daugiau
tarpdalykines veiklas. veikly nei 2026 veikly nei 2026
m. m.

1.1.3. Pamokuy, veikly 1.1.3.1. 15 atviry 5 proc. daugiau 6 proc. daugiau
stebéjimas ir aptarimas. pamoky ir veikly | atviry pamoky ir atviry pamoky ir
Kolegialaus grjztamojo veikly nei 2026 veikly nei 2026
ry8io pokalbiai m. m.
metodinése grupése. — . .

1.1.3.2. Ne maziau 10 3 proc. daugiau 5 proc. daugiau

stebétojy stebétojy nei stebétojy nei
2026 m. 2026 m.
1.2. Uzdavinys Plétoti lyderyste mokykloje.
Priemoné Rezultato | Rezultato vertinimo rodikliai
vertinimo
rodiklio 2026 m. 2027 m. 2028 m.
Nr.
1.2.1. Stiprinti 1.2.1.1. Bent 2 Bent 2 Bent 2
mentoryste naujiems ar pedagogams pedagogams pedagogams
maziau patirties teikiamos teikiamos teikiamos
turintiems pedagogams. mentoriaus mentoriaus mentoriaus
paslaugos paslaugos paslaugos
1.2.1.2. Bent 1 mentorius | Bent 1 mentorius | Bent 1 mentorius
1.2.2. Skatinti mokiniy 1.2.21. 2-5 veiklos 3-5 veiklos 4-6 veiklos
savivaldos vaidmenj ir _ , _
1.2.2.2. 60 proc. veiklose | 65 proc. veiklose | 70 proc. veiklose

jtraukti mokinius j
sprendimy priémima.

dalyvaujanciy
mokiniy

dalyvaujanciy
mokiniy

dalyvaujanciy
mokiniy

1.3.Uzdavinys. Skatinti tarpinstitucinj ir pedagogy bendradarbiavimg.

Priemoné

Rezultato
vertinimo

Rezultato vertinimo rodikliai

2026 m.

2027 m.

2028 m.




rodiklio
Nr.

1.3.1. Dalyvauti
bendrose veiklose su
kitomis mokyklomis,
Svietimo centrais ir
partnerinemis
institucijomis.

1.3.1.1.

3—4 veiklos

3-5 veiklos

4—6 veiklos

1.3.2. Organizuoti
bendrus renginius,
diskusijas, seminarus ir
patirties pasidalijimus
su kitomis jstaigomis.

1.3.2.1.

2 renginiai

2-3 renginiai

2—4 renginiai

1.3.3. Gerinti Svietimo
pagalbos specialisty,
tévy ir pedagogy
bendradarbiavima.

1.3.3.1.

4-5 priemonés

5-6 priemonés

6—7 priemonés

2 tikslas. Kurti jtraukiag, kulttriSkai sgmoningg ir socialiai saugig mokymo(si) aplinka.

2.1. Uzdavinys. Taikyti universalaus dizaino principus ugdymo procese.

planavima.

specialisty dirba
darbo grupese

specialisty dirba
darbo grupese

Priemoné Rezultato | Rezultato vertinimo rodikliai
vertinimo
rodiklio 2026 m. 2027 m. 2028 m.
Nr.
2.1.1. Skatinti 2.1.1.1. 30 proc. 35 proc. 40 proc.
pedagogus dalyvauti pedagogy pedagogy pedagogy
mokymuose apie
universaly dizaing ir
taikyti jo principus
ugdymo procese.
2.1.2. Reguliariai 21.21. 93 proc. mokiniy | 95 proc. mokiniy | 98 proc. mokiniy
fiksuoti individualig atsakingai atsakingai atsakingai
mokinio pazanga. fiksuoja fiksuoja fiksuoja
individualig individualig individualig
pazanga pazanga pazangaq
2.1.3. Uztikrinti Svietimo | 2.1.3.1. Individualiy Individualiy plany | Individualiy plany
pagalbos specialisty plany skaicius skaiCius skaicius
jsitraukima j ugdymo
2.1.3.2. 80 proc. 85 proc. 90 proc.

specialisty dirba
darbo grupése

2.2. Uzdavinys. Plétoti kultarinio tapatumo ir pilietinio sgmoningumo ugdyma.

Priemoné

Rezultato
vertinimo

Rezultato vertinimo rodikliai

2026 m.

2027 m.

2028 m.




rizikos elgesio
atvejy, tenkanciy
vienam mokiniui,
nei 2025 m.

rizikos elgesio
atvejy, tenkanciy
vienam mokiniui,
nei 2026 m.

rodiklio
Nr.
2.2.1. Organizuoti 2211. 3-5 veiklos 4-5 veiklos 3-5 veiklos
kultdrinius ir
pilietiSkumo renginius,
projektus.
2.2.2. Jtraukti mokinius j | 2.2.2.1. 60 proc. veiklose | 65 proc. veiklose | 70 proc. veiklose
pilietines iniciatyvas, dalyvaujanciy dalyvaujanciy dalyvaujanciy
akcijas, valstybés mokiniy mokiniy mokiniy
minéjimus ir
demokratijg
stiprinancias veiklas.
2.2.3. Integruoti 2.2.3.1. 5-7 integruotos | 7-9 integruotos 7-10 integruotos
kultdrinio tapatumo ir pamokos pamokos pamokos
pilietiSkumo temas j
ugdymo turinj.
2.2.4. Bendradarbiauti 2241. 3-5 veiklos 5-6 veiklos 6-8 veiklos
su kultaros ir kitomis
jstaigomis.
2.3. Uzdavinys. Uztikrinti tvarig, sveikg ir saugig aplinka.
Priemoné Rezultato | Rezultato vertinimo rodikliai
vertinimo
rodiklio 2026 m. 2027 m. 2028 m.
Nr.
2.3.1. Vykdyti 2.3.11. 2-3 veiklos 2—4 veiklos 3-5 veiklos
ekologinio
sgmoningumo ir
tvarumo ugdymo
veiklas.
2.3.2. Gerinti fizine 2.3.2.1. 1 atnaujinta erdvé | 1 atnaujinta erdvé | 1 atnaujinta erdvé
mokyklos aplinka.
2.3.3. |gyvendinti 2.3.3.1. Bent 1 socialinio- | Bent 1 socialinio- Bent 1 socialinio-
socialinio-emocinio emocinio ugdymo | emocinio ugdymo | emocinio ugdymo
ugdymo programas, programa programa programa
patycCiy prevencija, kiekvienoje kiekvienoje kiekvienoje
psichologinés geroveés ugdymo pakopoje | ugdymo pakopoje | ugdymo pakopoje
iniciatyvas. — — —
2.3.3.2. 5 proc. maziau 4 proc. maziau 3 proc. maziau

rizikos elgesio
atvejy, tenkanciy
vienam mokiniui,
nei 2027 m.

2.3.3.3.

2 veiklos

2-3 veiklos

3—4 veiklos




STRATEGINIO PLANO JGYVENDINIMO PRIEZIURA

2.3.4. Organizuoti 2.3.4.1. Jsitraukia daugiau | |sitraukia daugiau |sitraukia daugiau
bendruomenés kaip 50 proc. kaip 55 proc. kaip 60 proc.
sveikatinimo ir judumo bendruomenés bendruomenés bendruomenés
veiklas. - . :
2.3.4.2. 2-3 veiklos 3—4 veiklos 4-5 veiklos
lll SKYRIUS

Vykdoma sisteminga Strateginio plano jgyvendinimo stebésena. Strateginio
plano rengimo grupé, esant poreikiui ir pasikeitus veiklos kontekstui, koreguoja Klaipédos r.
Vézaiciy pagrindinés mokyklos strateginj plang ir teikia tvirtinti.




